
 

  

 

 

Was wir Ihnen bieten 
 

    
 

  
Minijob   Regelmäßige 

Fortbildungen 
Vereinbarkeit von Beruf, 
Familie & Pflege 

Firmenfitness Dienstradleasing 

     
Überwiegend  
vormittags 

Betriebliche 
Gesundheitsförderung 

Mitarbeitenden-
beteiligung 

Mitarbeitenden- 
events 

Jahressonderzahlung 
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Mitarbeiten in einem starken Team!  

Als Beschäftigungs- und Bildungsträger bietet die WaBeQ GmbH gemeinnützig seit über 25 Jahren 
engagierten Menschen eine sichere und attraktive berufliche Perspektive. In JOBKICK plus, einer 
Maßnahme für Alleinerziehende, suchen wir ab 1. Februar 2026 mehrere Kinderbeaufsichtigungen (w/m/d) 
in verschiedenen Stadtteilen, die sich um die Kinder der Teilnehmerinnen kümmern, während diese die 
Angebote von JOBKICK plus wahrnehmen. Die Beaufsichtigung findet am gleichen Ort wie die Beratungen 
statt. 

 
 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte als PDF-Dokumente an                 Nähere Auskünfte erteilt Ihnen die  
bewerbung@wabeq.de Teamleitung Frau Sangarapillai (0157) 3410 2042 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
Ihre Aufgabenschwerpunkte 
 

• Organisation und Durchführung der Beaufsichtigung und Beschäftigung der Kinder  
(ca. 2-10 Jahre) von Teilnehmenden  

• Organisation und Durchführung eines Ferienprogramms  
 
Das bringen Sie mit 
 

• Mind. 18 Jahre alt 
• Erfahrungen bei der Beaufsichtigung von Kindern 
• Kommunikativ, engagiert, teamfähig und mit viel Spaß an der Arbeit 
• Zwingend erforderlich: Nachweis des persönlichen Impfstatus gegen Masern nach  

§ 20 Abs. 9 Infektionsschutzgesetz (IfSG) vor Aufnahme der Tätigkeit 
• Zwingend erforderlich: Führungszeugnis nach § 30 a Bundeszentralregistergesetz (BZRG)  

ohne Eintrag 

Kinderbeaufsichtigungen (Minijob)  

(w/m/d) 
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