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agierenden Projekts ,, Stromspar-Check” w/m/q)

Mitarbeiten in einem starken Team!

Als Beschaftigungs-, Bildungs- und Jugendhilfetrager bietet die WaBeQ GmbH gemeinndtzig seit tUber
25 Jahren engagierten Menschen eine sichere und attraktive berufliche Perspektive. Flir den Bremischen
Ableger des Bundesprojekts ,Stromspar-Check”(www.stromspar-check.de)suchen wir ab April 2026 eine
an Klimaschutz/Energiesparen interessierte Persdnlichkeit, die Lust darauf hat, unser Team zu fihren,
das Projekt fortzusetzen und weiter zu entwickeln (w/m/d).

Was wir lhnen bieten
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vz RegelmaBige Vereinbarkeit von Beruf, Firmenfitness Dienstradleasing

ab 1.04.2026 Fortbildungen Familie & Pflege

Flexible Betriebliche Mitarbeitenden- Mitarbeitenden- Jahressonderzahlung
Arbeitszeit Gesundheitsforderung beteiligung events

lhre Aufgabenschwerpunkte

als Teamleitung
» Fdhrung, Organisation und konzeptionelle Weiterentwicklung der MaBnahme
» Enge Zusammenarbeit mit den Auftraggebern, Kooperationspartnern und Netzwerkakteuren
» Administrative Umsetzung der MaBnahme im Zusammenwirken mit der Bereichsleitung
und dem Projektmanagement
» Qualitatssicherung fachlicher Standards in der Arbeit des Teams.

AuBerdem
» Ubernehmen auch Sie Beratungen in Bremer Haushalten
» Uberblicken Sie das Berichts- und Dokumentationswesen und
» entwickeln Ideen, das Thema Energiesparen/Klimaschutz in Haushalten mit geringem
Einkommen zu einem wichtigen Thema zu machen.

Das bringen Sie mit

v" Von Vorteil sind nachweisbare Kenntnisse im Bereich Klimaschutz, Energiesparen,
Nachhaltigkeit

v' Belastbarkeit, Flexibilitadt, Teamfahigkeit und Kreativitat

v' Sicherer Umgang mit MS Office (Textverarbeitung, Tabellenkalkulation, Outlook)

Ein mogliches Einstiegsgehalt kommunizieren wir bereits vor dem ersten personlichen Kennenlernen.
Zugleich haben Sie die Mdglichkeit, uns im Vorfeld lhre Gehaltsvorstellungen sowie lhren bevorzugten
Stundenumfang mitzuteilen und zu welchem Zeitpunkt Sie friihestens anfangen kdnnten.

lhre Bewerbung senden Sie bitte als PDF-Dokumente an Nahere Auskiinfte erteilt lhnen die
bewerbung@wabeq.de Personalabteilung 0421800 445 22
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