
 

  

 

 

Was wir Ihnen bieten 
 

    
 

  
VZ/TZ ab 
1.08.2026    

Regelmäßige 
Fortbildungen 

Vereinbarkeit von Beruf, 
Familie & Pflege 

Firmenfitness Dienstradleasing 

     
Flexible Arbeits-
zeiten 

Betriebliche 
Gesundheitsförderung 

Mitarbeitenden-
beteiligung 

Mitarbeitenden- 
events 

Jahressonderzahlung 
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Begeistern – Mut machen – Vorbild sein, um anderen eine Chance zu geben 

Seit über 25 Jahren eröffnet die WaBeQ GmbH Menschen neue Wege. Als gemeinnütziger Beschäftigungs- und 
Bildungsträger begleiten wir engagiert Menschen auf ihrem Weg in Arbeit und Ausbildung. Zur Verstärkung 
unseres Teams suchen wir in Nachfolge eines Renteneintritts eine Anleitungskraft im Bereich Elektro, die/der 
unsere Teilnehmenden mit Leidenschaft und Fachkompetenz begleitet, fördert und für die vielfältigen Aufgaben 
in der Elektronikbranche und deren vielfältigen Berufsmöglichkeiten begeistert. 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte als PDF-Dokumente an                 Nähere Auskünfte erteilt Ihnen die  
bewerbung@wabeq.de Personalabteilung 0421 800 445 22 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Ihre Aufgaben 
 

• Anleitung und Betreuung von Teilnehmenden im Berufsfeld Elektro 
• Entwicklung von fachbezogenen Unterrichtsmodulen und Lernplänen 
• Entwicklung von gewerkeübergreifenden Arbeitsprojekten (zusammen mit Holz, Farbe, Metall) und deren 

Umsetzung mit den Teilnehmenden 

• Akquise von Praktikumsplätzen sowie Planung, Organisation und Begleitung von Praktika 
• Aufbau und Pflege von Kontakten zu Betrieben des regionalen Arbeitsmarktes 
• Organisation der Materialverwaltung sowie deren Bestellung 

 

Das bringen Sie mit 
 

• Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Elektro/Elektronik 
• AEVO-Schein oder Meisterbrief erforderlich 
• Kreativität, Empathie, Teamfähigkeit und Freude an der Arbeit mit jungen Menschen 
• Wünschenswert: Erfahrungen im Umgang mit Datenbanksystemen und sicherer Umgang mit MS Office 
• Nachweis des Masern-Impfschutzes (§ 20 Abs. 9 IfSG) 
• Eintragsfreies Führungszeugnis (§ 30a BZRG) 

Ein mögliches Einstiegsgehalt kommunizieren wir bereits vor dem ersten persönlichen Kennenlernen. Zugleich 
haben Sie die Möglichkeit, uns im Vorfeld Ihre Gehaltsvorstellungen sowie Ihren bevorzugten Stundenumfang 
mitzuteilen. 
 

  

Anleitungskraft (w/m/d) im Gewerk ELEKTRO 
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