
 

  

 

  

Was wir Ihnen bieten 
 

    
 

  
25 Wochenstd.  
ab 01.08.2026 

Regelmäßige 
Fortbildungen 

Vereinbarkeit von Beruf, 
Familie & Pflege 

Firmenfitness Dienstradleasing 

     
Flexible 
Arbeitszeit  

Betriebliche 
Gesundheitsförderung 

Mitarbeitenden-
beteiligung 

Mitarbeitenden- 
events 

Jahressonderzahlung 
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Sozialpädagogisch begleiten, Perspektiven für Menschen schaffen 

Als Beschäftigungs-, Bildungs- und Jugendhilfeträger bietet die gemeinnützige WaBeQ GmbH seit über 25 Jahren 
engagierten Menschen eine sichere und attraktive berufliche Perspektive. Für unser Projekt „Wohnen in Vielfalt“ im 
Wohnquartier Gröpelingen suchen wir ab August 2026 eine Sozialpädagogin bzw. einen Sozialpädagogen (oder 
vergleichbare Qualifikation). Sie begleiten die multikulturelle Bewohnerschaft im Alltag, fördern individuelle 
Entwicklungsmöglichkeiten und zeigen auf kreative Weise Wege in den Arbeitsmarkt auf. 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte als PDF-Dokumente an                 Nähere Auskünfte erteilt Ihnen die  
bewerbung@wabeq.de Personalabteilung 0421 800 445 22 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte 
• Individuelle Beratung sowie sozialpädagogische Begleitung der Bewohnerinnen und Bewohner 

des Wohnquartiers und der näheren Umgebung 
• Unterstützung der Bewohnerschaft in allgemeinen sowie spezifischen Lebensfragen 
• Stabilisierung und Aktivierung der Teilnehmenden im Hinblick auf die Integration in den 

Arbeitsmarkt 
• EDV-gestützte Dokumentation der Arbeitsergebnisse 
• Fallbezogene Zusammenarbeit im Team 
• Organisation und Durchführung nachbarschaftlicher Aktivitäten 

 
Das bringen Sie mit 

• Abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik/Sozialen Arbeit oder eine vergleichbare 
Qualifikation (z. B. Erzieher/in, Heilerziehungspfleger/in) 

• Erfahrung in der Arbeit mit Menschen mit Migrationsgeschichte 
• Fundierte Kenntnisse in den Microsoft-Office-Anwendungen 
• Kreativität, Flexibilität, Teamfähigkeit sowie Freude an der Arbeit mit Menschen 
• Nachweis des Masernschutzes gemäß § 20 Abs. 9 Infektionsschutzgesetz (IfSG) vor Aufnahme 

der Tätigkeit 
 
Ein mögliches Einstiegsgehalt kommunizieren wir bereits vor dem ersten persönlichen Kennenlernen. 
Zugleich haben Sie die Möglichkeit, uns im Vorfeld Ihre Gehaltsvorstellungen sowie Ihren bevorzugten 
Stundenumfang mitzuteilen und zu welchem Zeitpunkt Sie frühestens anfangen könnten. 
 

 

Sozialpädagogin/Sozialpädagoge (w/m/d) 

für das Bundesprojekt BIWAQ - Bildung, Wirtschaft, Arbeit im Quartier 

mailto:bewerbung@wabeq.de

