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Kauffrauen/-manner im Einzelhandel

Mitarbeiten in einem starken Team!

Als Beschaftigungs-, Bildungs- und Jugendhilfetrager bietet die WaBeQ GmbH gemeinndtzig seit tUber
25 Jahren engagierten Menschen eine sichere und attraktive berufliche Perspektive. In der BaE -
Berufsausbildung in auBerbetrieblichen Einrichtungen bilden wir im Auftrag der Agentur fir Arbeit junge
Erwachseneinverschiedenen Berufen aus. Zur Unterstitzung des multiprofessionellen Teams suchen wir
zum 1. September 2026 noch eine Ausbildungskraft im o0.g. Beruf.

Was wir lhnen bieten
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Teilzeit RegelmaBige Vereinbarkeit von Beruf, Firmenfitness Dienstradleasing
ab 1.09.2026 Fortbildungen Familie & Pflege

Flexible Betriebliche Mitarbeitenden- Mitarbeitenden- Jahressonderzahlung
Arbeitszeit Gesundheitsforderung beteiligung events

lhre Aufgabenschwerpunkte

e Erstausbildung vonjungen Erwachsenden im o.g. Beruf

e Planung und Organisation der Ausbildungsinhalte sowie deren Dokumentation

e Erarbeitung von Qualifizierungsbausteinen/fachbezogenen Modulen und Curricula

e Umsetzung der Ausbildungsinhalte gemaB Ausbildungsrahmenplan

e Erteilungvon Fachunterricht sowie Stltzunterricht zum Ausgleich von allg. Bildungsdefiziten
e Zusammenarbeit mit Berufsschule sowie Kammern/ Innungen

e Enge Zusammenarbeit mit den padagogischen Fachkraften und dem Lehrpersonal

Das bringen Sie mit
v Erfahrung als Ausbilder/in
Einschlagige Ausbildung mit Bezug zum o.g. Ausbildungsberuf
Befahigung, als Ausbilder/in im o.g. Berufsfeld tatig zu sein, z.B. durch eine AEVO
Soziales Engagement, Belastbarkeit, Flexibilitat, Teamféhigkeit und Kreativitat
Didaktische Fahigkeiten
Sicherer Umgang mit MS Office (Textverarbeitung, Tabellenkalkulation, Outlook)
Nachweis personl. Impfstatus gegen Masern gem. § 20 Abs. 9 IfSG vor Aufnahme der Tatigkeit
Flhrungszeugnis nach § 30 a BZRG ohne Eintrag vor Aufnahme der Tatigkeit
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Ein mogliches Einstiegsgehalt kommunizieren wir bereits vor dem ersten persénlichen Kennenlernen.
Zugleich haben Sie die Mdglichkeit, uns im Vorfeld Ihre Gehaltsvorstellungen sowie Ihren bevorzugten
Stundenumfang mitzuteilen und zu welchem Zeitpunkt Sie frihestens anfangen kénnten.

lhre Bewerbung senden Sie bitte als PDF-Dokumente an Nahere Auskiinfte erteilt Ihnen der BaE-Leiter
bewerbung@wabeq.de David Grass (0176 / 8598 8665)
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