
 

  

 

  

Was wir Ihnen bieten 
 

    
 

  
30 Wochenstd.  
ab 1.11.2026 

Regelmäßige 
Fortbildungen 

Vereinbarkeit von Beruf, 
Familie & Pflege 

Firmenfitness Dienstradleasing 

     
Flexible 
Arbeitszeit  

Betriebliche 
Gesundheitsförderung 

Mitarbeitenden-
beteiligung 

Mitarbeitenden- 
events 

Jahressonderzahlung 
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Die Gemeinschaft fördern! 

Als Beschäftigungs-, Bildungs- und Jugendhilfeträger bietet die WaBeQ GmbH gemeinnützig seit über  
25 Jahren engagierten Menschen eine sichere und attraktive berufliche Perspektive. Für unseren 
Quartierstreff Rostocker Straße im quirligen Herzen Gröpelingens suchen wir eine Persönlichkeit, die 
gemeinsam mit den Anwohnenden Angebote entwickelt und durchführt, die die Menschen des Quartiers 
zusammenbringt. 
 
 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte als PDF-Dokumente an                 Nähere Auskünfte erteilt Ihnen die  
bewerbung@wabeq.de Bereichsleitung Herr Amin (0176 / 8496 6888) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte 
• Sie entwickeln die vorhandenen Strukturen im Quartierstreff hinsichtlich der Kulturangebote, der 

Integration und das Thema „Wohnen“ nachhaltig weiter. 
• Sie gestalten einrichtungsübergreifende Konzepte der kulturellen Bildung und Teilhabe für die 

Bewohner/innen des Quartiers.  
• Sie erstellen unter der Beteiligung verschiedener Partner einen abwechslungsreichen 

Veranstaltungsplan. 
• Sie entwickeln Maßnahmen zur Förderung des Engagements der Bewohner/innen und begleiten 

den sog. Bewohnerbeirat (Ehrenamtliche). 
• Sie sind aktive/r Netzwerkpartner/in aller Akteure im Bremer Westen. 
 

Das bringen Sie mit 
• O.g. Studienabschluss oder vgl. Berufsausbildung mit Berufserfahrung  
• Erfahrung in der Kultur- und Projektarbeit, in der Zusammenarbeit mit Honorarkräften und 

Ehrenamtlichen sowie bei Aufbau und Pflege von Netzwerken 
• Kreativität, Offenheit gegenüber verschiedenen Kulturen, Freude an der Arbeit mit Menschen 
• Nachweis Masernimpfung (§ 20 Abs. 9 IfSG) und erweitertes Führungszeugnis (§ 30a BZRG) 

 
Die Stelle wird im Rahmen einer Mutterschutz-/Elternzeitvertretung zunächst befristet ausgeschrieben. 
Eventuelle Verlängerungen werden Ihnen rechtzeitig bekannt gegeben. Ein mögliches Einstiegsgehalt 
kommunizieren wir bereits vor dem ersten persönlichen Kennenlernen. Zugleich haben Sie die 
Möglichkeit, uns im Vorfeld Ihre Gehaltsvorstellungen mitzuteilen. 

 
 

Kultur- oder Sozialpädagoge/in (w/m/d) 

für die Leitung des Quartierstreffs Rostocker Straße/Gröpelingen 

mailto:bewerbung@wabeq.de

